
від 26 квітня 2018 року         № 92-р 

 

 

 

 

 

 

Про нову редакцію графіка особистого 

прийому громадян керівництвом Бобри- 

нецької районної державної адміністрації 

 

 

  

У зв’язку з кадровими змінами, що відбулися в районній державній 

адміністрації: 
 

1. Затвердити графік особистого прийому громадян керівництвом Бобри-

нецької районної державної адміністрації у новій редакції (додається). 

 

2. Визнати таким, що втратив чинність, графік особистого прийому 

громадян керівництвом Бобринецької районної державної адміністрації, 

затверджений розпорядженням голови Бобринецької районної державної адмі-

ністрації від 01 березня 2018 року №53-р. 

 

 

 

Голова районної  

державної адміністрації                                   О.ТЕРТИЧНИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
 

 Розпорядження голови  

Бобринецької районної державної  

адміністрації 

      _______________ 2018 № ______ 

 
 
 

ГРАФІК 

особистого прийому громадян керівництвом Бобринецької районної державної 

адміністрації 
 
 

 

Прийом проводиться з 10 до 12 години 

 

Посада, прізвище, ім’я, по 

батькові керівника 

Особистий прийом Особистий виїзний 

прийом 

1 2 3 

 

Голова районної державної 

адміністрації 

ТЕРТИЧНИЙ 

Олег Васильович  

 

 

Перший заступник голови 

районної державної адміністрації 

  

МЕЛЬНИК 

Валентин Іванович                              

- 2-а і 4-а п’ятниця                   1-а і 3-я п’ятниця  

 

 

 

Заступник голови районної 

державної адміністрації 

  

 

 

1-й і 3-й вівторок 

 

 

 

 

2-а і 4-а середа                  

 

 

 

   2-й і 4-й четвер 

 

 

 

 

  1-а і 3-я середа                   

 

СОПІЛЬНЯК 

Людмила Олексіївна          

2-а і 4-а п’ятниця                     1-а і 3-я п’ятниця  

 

 

 

 Керівник апарату районної  

 державної адміністрації 

 КАРПОВА                                       1-а і 3-я середа                2-й і 4-й вівторок 

 Галина Юріївна 

 

 

____________________________ 

 

 


